
 

 Kembs, le 19 septembre 2025 
        

 

 

NOUS RECRUTONS  

AGENT D’ENTRETIEN DES ESPACES VERTS (H/F) 
 

 

La Ville de Kembs bénéficie d’un cadre de vie privilégié, au cœur de la région des 3 Frontières. Son 
territoire bordé par les rives du Rhin et la forêt domaniale de la Hardt s’étend sur plus de 7km. 
Comptant près de 5800 habitants, Kembs est une commune active et engagée dans les domaines du 
sport, de la culture et de l’environnement. 
 
La Ville de Kembs recrute un(e) Agent(e) d’entretien des espaces verts à temps complet. 
 

 LE CONTEXTE 
 
Au sein de notre Centre Technique Municipal, vous intégrez une équipe de sept agents chargés de 
l'entretien des espaces verts de la Commune, supervisés par le Responsable de Service. 
 

 PRINCIPALES MISSIONS  
 

• Entretien des massifs floraux  

• Taille et élagage 

• Tonte, débroussaillage, désherbage 

• Déneigement en période hivernale 

• Utilisation d’outils d’entretien des espaces verts 

• Divers travaux polyvalents au sein des services techniques selon les besoins. 

 
 PROFIL RECHERCHE  

 
Vous êtes titulaire d’un diplôme, CAP/BEP ou BAC PRO paysagiste, horticulteur ou équivalent et avez 
au moins une première expérience significative dans le domaine vous permettant de travailler en 
autonomie.  
Vous êtes polyvalent, vous avez l’esprit d’équipe et êtes respectueux des règles de sécurité.  
Vous êtes titulaire du permis B.  
Les CACES nacelle, chariot élévateur ou tracteur seraient un plus, mais ne sont pas obligatoires.  

 
 CONDITIONS D’EMPLOI  

 
Poste à temps complet sur 4,5 jours (vendredi après-midi non travaillé) avec horaires de journée 
adaptés à la saisonnalité (été versus hiver).  

 
Nos engagements : 
 

- Une rémunération statutaire qui prend en compte la responsabilité, la technicité et les sujétions 
du poste (traitement indiciaire, régime indemnitaire, 13ème mois, chèques déjeuner, forfait 
mobilités durables). 

- L’adhésion facultative à la mutuelle et à la prévoyance de groupe avec participation financière 
de la commune. 

- L’adhésion facultative au GAS. 

- L’opportunité de suivre des formations chaque année. 

- La prise en compte de la qualité de vie au travail et l’écoute de nos agents. 
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Il s’agit d’un poste permanent, les candidatures des agents titulaires de la fonction publique seront 
étudiées en priorité. Le poste est également ouvert aux candidatures externes (CDD d’un an, 
renouvelable).  
Date de démarrage : idéalement le 01/12/2025.  
 

 
 

 

Vous êtes intéressé/e par cette offre ? 

N’hésitez plus, et envoyez votre candidature par mail à drh@kembs.alsace 
ou par courrier 5 rue de Saint-Louis 68680 KEMBS. 
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